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Dagsorden skolebestyrelsesmøde (via Teams) 

 

Indkaldelse til møde d. __9_november 2026 klokken 17.00-19.00 

Deltagere:  

• Troels (formand), Rene Borup Dehn (medarbejderrep.) , Mads Vejen (sekretær/referent), Nicoline Hansen (forælder), Anja Højbjerg Bermann 

(medarbejderrep.), Mai Birk Nielsen – referant, Steffen Stenbak Christiansen (forælder), Marianne Wael (forælder), Camilla Hjortholm (forælder)  

Fraværende: Rie Weinkouff (forælder), Nicoline Hansen (forældre), Rene Borup Dehn (medarbejder) 

Referat noteres under hvert punkt med kursiv 

 

Dagsordens punkt Ansvarlig for 
punkt 

Aftale/beslutning/ 
Konklusion (OBS! hvert punkt afsluttes med godkendt til referat) 

1. Info vedr. 
ombygning 

MV – 5 min.  
Enighed om at Torslev skole / flytning skal foreståes i ugerne op mod uge 8 => dvs. 
åbning af ny skole i uge 9.  
 
Processen kører godt fremad. Målet for den nye indskolingen ser ud til at lykkes. Der er 
ydermere nyt lys i alle lokaler. Med udgangen af denne uge er forventning at den nye 
legeplads står færdig. 
 
Enighed om at det er en god at rykke skolefesten, som plejer at være torsdag i uge 7, til 
flytning er helt færdig, så skolefesten samtidig er en åbningsfest for vores nye skole  
Torslev Skole version 2.0 
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2. Profil/Profilering 

af Torslev skole 

MV & MN 
20 min.  
 
 

Som aftalt ovenpå sidste skolebestyrelsesmøde har vi haft profil skole oplægget med ude 
på personalemøde d. 7/10. Tilbagemeldingen herpå er at personalet er taknemmelige for 
at bestyrelsen finder det allermest vigtigt profil/profilering (hvilken skole vil vi gerne 
være?) drøftes blandt det pædagogiske personale inden at bestyrelsen kommer på bane.  
 
 
Alle blev til p-mødet 7. okt. præsenteret for den kommunale drøftelse om profilskoler og arbejdede 

efterfølgende i grupper med mulighederne for en profil eller en tydeligere profilering af Torslev 

Skole, her en direkte involvering af alle, som gav mulighed for refleksion og dialog med bud på en 

ønsket profilering. Oplægget understregede, at der ikke er truffet beslutning om, at skolen skal 

være profilskole, og at en mulig retning skal bygge på skolens eksisterende styrker, 

medarbejdernes kompetencer og motivation samt det, der giver mening for eleverne. 

Opsamling på gruppedrøftelserne: 

På tværs af grupperne tegner der sig ikke én snæver fagprofil. I stedet fremstår et 

sammenhængende billede af en skole, hvor fællesskab, praksisnær og varieret undervisning, 

lokal forankring og tydelig kommunikation kan udgøre de bærende elementer. 
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MV/MN gengiver drøftelser og takker på vegne af personalegruppen for tilliden. Der 
arbejdes videre med temaerne i TRIO og efterfølgende personalegruppen. 
Positiv respons fra bestyrelsen omkring fokus på tilhørsoplevelser og fællesskabende 
aktiviteter som kan være til gavn for alle skolens elever 
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Forberedelse til 
forældrerådsmøde 

20 min.  Torsdag d. 12/11 kl. 17.00 har vi inviteret alle forældreråd på skolen. I den forbindelse 
skal vi have styr på en række lavpraktiske opgaver:  
 
 
Hvem?  
 

1) Hvem bestiller og henter mad (pizza + drikkevarer )  
2) Hvordan ser programmet ud for aftenen? Hvem byder velkommen? Dagsorden 

tidligere udsendt af Nicoline – denne gennemgåes 
 
Indbydelse og plan sendt ud til forældrene på AULA. 
Bestyrelsen møder 20 min. før denne torsdag og får alt gjort klart og stillet an 
MV henter pizza og sodavand 
 
 

Fraværstal og økonomi MV 
 

Mads medbringer oversigt over fravær og økonomi.  
 
Fraværsdata: Elever med mere end 20% fravær er indsendt til CSF, og disse blev 
fremsendt i uge 44 
 
 
Budget med forbrug vedhæftet og gennemgås hurtigt med mulighed for spørgsmål 
 
Informeres om arbejdsgruppe (kommunal) for fraværsindsigt og barnets stemme 

Princip om skole-hjem 
samarbejde 

MV & MN  
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Skal princippet revideres? Vi har i seneste uge oplevet at en gruppe forældre har lavet 
egen trivselsmåling i 2.kl. udenom skolen, hvilket naturligvis er meget uheldigt.  
 
 
Enighed om at det vil være en god ide` at gennemgå principperne igen. Til næste møde 
tages udgangspunkt i princip for skole-hjem samarbejde. Til denne dagsorden sendes 
også slides fra oplægget på Nordstjerne Skolen med David Graa 
Hvordan kan vi være endnu mere oplysende om dette…. 

Orientering  
 

MV Marts inviteres til oplæg i Kulturcenteret med psykolog Marie Tolstrup, som gider gode 
inputs og viden omkring Børns trivsel & forældreskabet 
 
Det vil være muligt at købe sandwich og vand, som udskoling sørger for.  
 
Der drøftes gode ideer til inviationer, som fx en lille videopræsentation. 

Mads medbringer frugt og kaffe 

 


